we

do

servigos

Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Nonoai - RS
Concurso Publico 01/2019

VERSAO DEFINITIVA DO EDITAL 01/2019

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.2 01/2019 - CONSOLIDADO

O MUNICIPIO DE NONOAI, Estado do Rio Grande do Sul, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicBes legais, torna publico que estdo abertas as
inscricdes para o CONCURSO PUBLICO, para ingresso no quadro permanente, em cumprimento
ao que determina a Constituicdo Federal de 1988, Art. 37, Il, combinado com a Lei Organica
2.452/2007, Lei Municipal n.2 3.012/2014, Lei Municipal n.e
2.588/2009, todas considerando suas altera¢des posteriores, demais legislacdes atinentes e de

Municipal, Lei Municipal n.©
acordo com as seguintes disposi¢cdes deste Edital.
1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1.
INTELIGENTES, localizada na Av. Progresso, 528, Bairro Centro em Nova Itaberaba — SC, endereco

O Concurso Publico serd realizado sob a responsabilidade da empresa WE DO SERVICOS

eletrénico www.wedoservicos.com.br e E-mail: nonoai@wedoservicos.com.br, sob a supervisdo
da Comissdo Especial do Concurso Publico, nomeada para este fim.

1.2 O Concurso Publico tera carater eliminatdrio e classificatério com prova escrita objetiva
e de titulos, diferenciada por cargo.
1.3. O Concurso Publico se destina ao provimento de cargos publicos e a formagdo de

cadastro reserva, de acordo com a tabela de cargo abaixo e, ainda, das vagas que vierem existir
no prazo de validade do Concurso Publico, conforme conveniéncia do Municipio.

1.4.
apenas a expectativa de ser nomeado segundo as vagas existentes, de acordo com as

A aprovacdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas

necessidades do Municipio, respeitada a ordem de classificacdo.
1.5.
(PNE), carga horaria semanal, vencimento mensal, requisitos para o provimento e tipo de prova

O cargo, numero de vaga, numero de vagas para portadores de necessidades especiais

seguem dispostos na tabela a seguir:

Carga Venciment .
Vagas L . e . Tipo de
Cargos Vagas Requisitos para o provimento horaria o basico
PNE prova
semanal mensal
Requisitos para Provimento:
Assistente social 1+ - 3l Instrg.gao:NvaeI superior - 40 2.928,10 o,T
CR b) Habilitacdo legal para o exercicio da
profissdo de Assistente Social.
Atenqe.nte de 1+ i a) ldade: li/||mma.de 18{ahos 40 117124 0O, TA
farmacia CR b) Instrucdo: Ensino Médio completo
-, 1+ a) Instrucdo: Nivel Superior especifico o,T
Bidlogo CR b) Idade: Minima de 18 anos 40 2.928,10
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c) Habilitagdo especifica para o exercicio
da funcéo
a) Instrucdo: Correspondente ao ensino 0]
1+ fundamental incompleto
4 | Doméstica R b) Habilitacdo Funcional: Experiéncia 40 907,71
comprovada em trabalho de limpeza.
c) Idade: Minima de 18 anos.
1+ a) Idade: minima de 18 anos 0, TA
5 | Eletricista R b) Instrugdo: Ensino Fundamental 40 1.464,05
incompleto
a) ldade: Minima de 18 anos o,T
. 1+ b) Instrucdo: Nivel Superior
6 | Enfermeiro CR c) Habilitacdo legal para o exercicio da 40 2:928,10
profissdo de enfermeiro
a) Instrucdo: Nivel Superior oT
o 1+ b) Idade: Minima de 18 anos
7| Engenheiro civi CR c) Habilitacdo legal para o exercicio do 20 2:049,67
cargo de Engenheiro
a) Idade: minima 18 anos o,T
8 | Farmacéutico 1+ b) Instrugdo: Nivel Superior . 40 2.928,10
CR c) Habilitacdo Legal para o exercicio da
Profissdo de Farmacéutico.
a) Idade: Minima de 18 anos oT
9 | Fisioterapeuta 1+ b) Instr.u'géoi Curso Superior Comp!e.to 30 2.928,10
CR c) Habilitacdo legal para o exercicio da
profissdo.
1+ a) Idade: Minima de 18 anos o,T
10 | Fonoaudiélogo CR b) Instr.u.géoN: Curso Superior Comp!e.to 40 2.928,10
c) Habilitagdo legal para o exercicio da
profissdo.
1+ a) Idade: minima de 18 anos; 0]
11 | Merendeira CR b) Instrucdo: no minimo 42 série do 40 936,99
ensino fundamental
1+ a) Idade: Minima de 18 anos O, P, TA
12 | Motorista CR b) Instrugdo: Ensino  Fundamental 40 1.171,24
incompleto
1+ a) Idade: Minima de 18 anos o,T
13 | Nutricionista CR b) Instr.ulgéoi Curso Superior Complre.to 20 2.928.10
c) Habilitacdo legal para o exercicio da
profissdo.
Operador de 1+ a) Idade: Minima de 18 anos O, P, TA
14 L CR b) Instrugdo: Ensino Fundamental 40 1.464,05
maquinas .
incompleto
1+ a) Idade: Minima de 18 anos 0]
15 | Operario CR b) Instrugdo: correspondente ao ensino 40 907,71
fundamental incompleto.
1+ a) Idade: Minima de 18 anos; @)
16 | Pedreiro CR b) Instrucdo: ensino fundamental 40 966,27
incompleto.
17 :I‘;f:;sor seres 1CF: Habilitagdo em pedagogia 20 159326 | o7
- 1+ a) Grau de Instrugdo: Nivel superior o,T
18 | Psicologo CR b) Idade: minima de 18 anos 40 2.928,10
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c) Habilitacdo legal para o exercicio da
profissdo de psicélogo
1+ - a) Idade: Minima de 18 anos O, TA
Téenico om CR b) Instrucdo: Ensino Médio completo,
19 Formacdo em técnico de enfermagem de 40 2.049,67
enfermagem . C -
nivel médio e inscri¢do no COREN.
c) Lotagdo: Em Servicos de Enfermagem
Vieilante 1+ - a) Idade: Minima de 18 anos
20 g. , . CR b) Instrugdo: Ensino Fundamental 40 1.171,24 0O, TA
sanitario
completo
1.6. Legendas utilizadas:
* Vagas PNE: Vagas Reservadas a Portadores de Necessidades Especiais.
* CR: Cadastro Reserva.
* O: Prova Objetiva
*T: Prova de analise de titulos
* TA: Prova de andlise de titulos de aperfeicoamento profissional
* P: Prova Pratica
1.7. Os valores para inscricdo no Concurso Publico n® 01/2019, obedecerdo aos seguintes
parametros:
Escolaridade Valor
Ensino Fundamental RS 40,00
Ensino Médio RS 100,00
Ensino Superior RS 200,00
1.8. A habilitacdo ao cargo deverd ser comprovada no momento de sua admissdo, ou
dependendo do caso, na avaliacdo de titulos.
1.9. As atribuicdes e fungdes inerentes a cada cargo estdo detalhadas no ANEXO I.
2. DA DIVULGAGAO:

2.1, A divulgacdo oficial do Edital de Abertura do Concurso Publico n2 01/2019, em forma de
extrato ou na integra, serd efetuada através de publicacdo nos seguintes locais: no site da
empresa no endereco http://www.wedoservicos.com.br, no site do Municipio de Nonoai, no
endereco https://www.nonoai.rs.gov.br e no Diario Oficial dos Municipios.

2.2, As demais convocagles, avisos e resultados referentes a realizagdo deste Concurso
Publico serdo divulgados no site http://www.wedoservicos.com.br sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

3. DA INSCRICAQ:

3.1 Para participar do Concurso Publico n2 01/2019 o candidato devera inscrever-se e seguir
estritamente as normas deste Edital que declara conhecer e concordar com todos os requisitos
necessarios a habilitacdo no cargo, bem como se compromete a acompanhar e tomar
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conhecimento de quaisquer outros avisos, erratas ou comunicados publicados nos meios
definidos no Item 2 deste Edital, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.2. O candidato que se inscrever no cargo para o qual ndo cumpra os requisitos de
habilitacdo, no momento de sua convocacdo, independente de seu desempenho na prova
realizada, estara automaticamente desclassificado, ndo cabendo direito adquirido, tampouco se
vier a obté-lo em prazos posteriores a sua convocacao.

3.3. As inscri¢Oes serao realizadas somente no periodo definido no ANEXO II.

3.4. Sao condi¢Bes bdsicas para a inscrigdo:

3.4.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicdo Federal.

3.4.2. Teratéadatadaadmissdo, idade minima de 18 anos, gozar de boa Salde Fisica e Mental,
estar no gozo dos direitos Civis e Politicos e, se do sexo masculino, estar quite com o Servico
Militar.

3.4.3. Estar ciente que se aprovado, quando da convocacdo, deverda comprovar que preenche
todos os requisitos exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do
direito a vaga.

3.4.4. Nao tersido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servico publico”,
mediante decisdo transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

3.4.5. Ndo perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de cargo,
cargo ou funcdo publica que caracterizem acumulacao ilicita de cargo, na forma do inciso XVI e
paragrafo 102 do Art. 37 da Constituicdo Federal.

3.5. As inscricOes serdo efetuadas pelos seguintes meios:

3.5.1. VIA INTERNET: através do site www.wedoservicos.com.br e, para inscrever-se, o

candidato devera:

3.5.1.1. Acessar o site www.wedoservicos.com.br durante o periodo de inscricdo, descrito no
Anexo Il deste edital;

3.5.1.2. Localizar, no site, o “link” correlato ao Concurso Publico do Municipio de Nonoai;
3.5.1.3. Ler completamente o edital, preencher total e corretamente o formulario e fazer a
opcao pelo cargo o qual pretende concorrer, tendo certeza que cumpre todos os requisitos de
habilitagdo, sob pena de desclassificacdo;

3.5.1.4. Imprimir o boleto bancario.

3.5.2. O candidato é responsavel pelas informacdes do formuldrio de inscri¢do, arcando com
as consequéncias de eventuais erros de seu preenchimento. A opc¢do do cargo ndo poderd ser
alterada ap0ds a efetivacdo da inscricdo.

3.6. Cada candidato poderad inscrever-se para apenas um dos cargos previstos no presente
Concurso Publico.

3.7. Ndo serdo aceitas inscri¢cdes por via postal ou fac-simile, nem em cardter condicional.
3.8. Para confirmar a sua inscricdo, o candidato devera:

3.8.1. Efetuar o pagamento da inscricdo através do boleto bancario, quitando-o em qualquer
agéncia da rede bancdria no valor da taxa de inscricdo, até a data estabelecida no Anexo Il. Para
0 pagamento da taxa de inscricdo devera ser utilizado o boleto bancério gerado na inscricdo, ndo
sendo admitidos depdsitos em conta, mesmo que identificados.

3.9. Sera cancelada a inscricdo do candidato que:
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3.9.1. Prestar declara¢des falsas, inexatas, adulterar qualquer documento informado ou
apresentado ou que ndo satisfizer as condicBes estabelecidas neste Edital.

3.9.2. N3do efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma e prazos previstos neste edital.
3.9.3. Efetuar pagamento em valor menor do que aquele estabelecido neste edital como taxa
de inscricdo ao cargo escolhido.

3.10. Aoseinscrever o candidato concorda com o acesso por terceiros, por qualquer meio, dos
seus dados de identificacdo, resultados das avaliacdes a que for submetido e classificacdo no
presente Concurso Publico, inclusive com a publicacdo de dados na rede mundial de
computadores, relativos as etapas deste certame.

3.11. As inscricdes poderdo ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional o que podera ser feito sem prévio aviso bastando, para todos os efeitos legais, a
comunicacdo de prorrogacdo feita no site www.wedoservicos.com.br.

3.12. Antes do recolhimento do valor da inscricdo, o candidato deverd certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para ser admitido ao cargo, se aprovado, pois o valor, uma
vez recolhido, ndo sera restituido em hipétese alguma.

3.13. A WE DO SERVICOS INTELIGENTES e o Municipio de Nonoai nado se responsabilizam por
solicitacdes de inscricbes ndo efetivadas por falhas de comunicacgdo, congestionamento de linhas

de comunicacdo ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados
ou a impressdo dos documentos solicitados.

3.14. A adulteragdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informacgdo
apresentada, verificada a qualguer tempo, implicard no cancelamento da inscrigdo do candidato
e na anulacdo de todos os atos que tenha praticado, além da dendncia aos érgdos de justica que
se faz cabivel.

3.15. As inscricdes que preencherem todas as condi¢cdes deste Edital serdo deferidas e
homologadas pela autoridade competente.

3.16. O ato de homologacdo e a lista das inscricGes ndo homologadas serdo divulgados
conforme cronograma do Anexo ll, pelos meios previstos no Item 2 deste Edital, com os nomes
dos candidatos habilitados a fazer a prova escrita, em ordem alfabética.

3.17. O candidato que tiver sua inscricdo indeferida terd prazo para interpor recurso, definido
no Anexo Il, apds a publicacdo, que se dara por meio de recurso, previsto no ltem 12 deste Edital,
que deverd ser protocolado por um dos meios previstos no ltem 13 deste Edital.

3.18. Aempresaorganizadora, quando for o caso, procederd a corregdo e divulgard o resultado
no site www.wedoservicos.com.br no prazo estabelecido no Anexo Il.

3.19. E de Unica e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos oficiais
deste Concurso Publico através de veiculagcdo prevista no Item 2 deste Edital.

4, DAS ISENCOES:

4.1, Ficam isentos do pagamento da Taxa de Inscricdo no Concurso Publico n.2 01/2019 do
Municipio de Nonoai os candidatos doadores de sangue e de medula dssea, atendidas as
condicGes estabelecidas nos itens seguintes.

4.2. O candidato que requerer o beneficio deverd inscrever-se normalmente no Concurso
Publico, entretanto, se deferida a isen¢do ndo precisara pagar o boleto bancario.
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4.3, Para requerer a isencao por doag¢do de sangue o candidato devera:

4.3.1. Efetuar o preenchimento completo do requerimento de isencdo (Anexo lll), assinalando
a opcdo “doador de sangue” e anexar ao requerimento o documento expedido pela entidade
coletora.

4.3.2. 0O documento previsto no subitem anterior devera discriminar o nimero e a data em que
foram realizadas as doag¢des, ndo podendo ser inferiores a 2 (duas) vezes nos doze (12) meses
imediatamente anteriores a abertura do edital deste Certame.

4.3.3. Considera-se, para enquadramento ao beneficio previsto neste item, somente a doagdo
de sangue promovida a 6rgdo oficial ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por
Municipio.

4.4, Para requerer a isengdo por doagdo de medula éssea o candidato devera:

4.4.1. Efetuar o preenchimento completo do requerimento de isencdo (Anexo lll), assinalando
a opcdo “Doador de Medula Ossea” e anexar ao requerimento o comprovante de inscricdo no
REDOME - Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea.

4.5, O requerimento de isenc¢do deverd ser protocolado por um dos meios previstos no ltem
12 deste Edital, até no prazo final estabelecido para este fim no Anexo Il deste Edital.

4.6. A relacdo das isencGes deferidas sera divulgada nos meios definidos no Item 2 deste
Edital, devendo o candidato verificar o deferimento ou ndo, na data prevista no Anexo .

4.7. O Candidato que tiver a sua solicitacdo de isencdo da Taxa de Inscricdo INDEFERIDA
poderd impetrar recurso contra o Indeferimento da Isengdo, seguindo as disposi¢bes do Item 12
deste Edital, que devera ser protocolado no prazo previsto no Anexo I, por um dos meios
previstos no Item 13 deste Edital.

4.8. A empresa organizadora apreciara o recurso e emitird o seu parecer até a data prevista
no Anexo ll, republicando a lista de candidatos isentos.

4.9, Caso o Candidato tenha seu recurso indeferido, ele devera acessar o endereco eletronico
www.wedoservicos.com.br, imprimir a 22 via do Boleto Bancario até o ultimo dia das inscrig8es,
para efetuar o pagamento da sua inscricdo, observando o horario bancério.

4.10. A constatagdo de falsidade da declaragdo referidos no item anterior, além das san¢des
penais cabiveis, importara na exclusdao do candidato do presente processo, sem prejuizo da
obrigatoriedade de arcar com o pagamento da taxa devida.

5. DAS CONDIGOES ESPECIAIS:

5.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a
realizacdo das provas deverd solicita-lo, no ato de inscricdo, acessando o item correlato a
Condig0es Especiais para Prova, selecionando o tipo de condicdo especial: Prova ampliada, sala
de facil acesso, lactante ou outra necessidade.

5.1.1. O candidato que selecionar prova ampliada, devera obrigatoriamente informar no campo

de observagBes o tamanho de fonte que necessita na sua prova.
5.1.2. O candidato que selecionar sala de facil acesso, devera obrigatoriamente informar no

campo de observacGes qual é a sua necessidade, para acessar a sala de prova (rampa, elevador,
sala térrea, ou outra necessidade).
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5.1.3. O candidato que selecionar outra necessidade, deverd obrigatoriamente informar no

campo de observacdes qual é a sua necessidade.

5.1.4. Do mesmo modo a candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a
realizacdo das provas deverd indicar o acompanhante que ird permanecer em sala reservada para
essa finalidade.

5.1.4.1. Ndo havera compensacdo de tempo em favor de amamentacao.

5.2. A solicitacdo de condicGes especiais serad atendida obedecendo aos critérios de viabilidade
e de razoabilidade.

5.3. De mesmo modo, as solicitacdes de condi¢des especiais preenchidas de forma
incompleta, ou ainda com os campos obrigatdrios em branco, ou seja, sem preenchimento, serdo
indeferidas. A listagem de candidatos com condicdes especiais de prova sera divulgada conforme
cronograma do Anexo Il, pelos meios previstos no Item 2 deste Edital, com os nomes dos
candidatos com condicdo especial de prova e seu respectivo pleito.

5.4. O candidato que tiver seu pedido de condicdo especial de prova indeferido tera prazo
para interpor recurso, definido no Anexo Il, apds a publicacdo, que se dard por meio de
interposicao de recurso, previsto no ltem 12 deste Edital, que devera ser protocolado por um dos
meios previstos no Item 13 deste Edital.

6. DA DATA E CONDICOES DA REALIZACAO DA PROVA:
6.1. As provas para os cargos que trata este edital serdo realizadas na data prevista no Anexo
Il deste Edital, considerando os seguintes horarios:
EVENTO HORARIO
Abertura dos portdes dos locais e prova: entrada dos candidatos. 08h00min
Fechamento dos port&es dos locais de prova. E proibido o 08h30min
ingresso sob qualquer alegacdo a partir deste horario.
Inicio da prova. 09h00min
Final da prova. Entrega obrigatdria do cartdo resposta e das 12h00min
provas.
6.2. O candidato devera ainda comparecer munido de caneta esferografica de tinta azul ou

preta, de corpo transparente e um dos seguintes documentos em original:

Cédula de Identidade — RG;
Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;

Certificado Militar;

)
)
c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
)
) Carteira Nacional de Habilitacdo;

f) Passaporte.
6.3. Ndo sera permitido ao candidato realizar a prova se ndo estiver munido de um dos

documentos relacionados no item 6.2.
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6.4. Ao terminar a prova o candidato entregara, obrigatoriamente, sua folha de respostas
assinada.

6.5. As provas objetivas terdo a duragdo conjunta de 3 (trés) horas, incluindo o tempo de
marcacdo na folha de respostas.

6.6. O candidato somente poderd deixar o local da prova 30 (trinta) minutos apds o seu inicio.

6.7. Em hipdtese alguma sera permitido ao candidato:

a) Prestar prova sem que seu pedido de inscrigdo esteja previamente confirmado.

b) Ingressar no estabelecimento de exame, apds o hordrio estipulado.

c) Prestar provas fora do hordrio ou espaco fisico pré-determinados.

6.8. Ndo serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em

qualquer local de prova.

6.9. Ndo haverd segunda chamada para a prova objetiva, sendo esta em etapa Unica,
conforme horério estabelecido neste edital. O candidato ausente, por qualquer motivo, sera
eliminado do Concurso Publico.

6.10. Apdsseridentificado e instalado em seu local de prova, o candidato ndo podera consultar
ou manusear qualquer material de estudo ou leitura, enquanto aguarda o inicio das provas.
6.11. Durante a realizagdo da prova escrita objetiva, ndo serdo fornecidas, por qualquer
membro da equipe de aplicacdo da mesma e/ou pelas autoridades presentes, informac&es
referentes ao contelido da prova e/ou critérios de avaliagdo/classificacdo.

6.12. Durante as provas nao serao permitidas quaisquer espécies de consulta ou comunicagao
entre os candidatos, nem utilizacdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou anotacdes,
calculadoras, reldgios, agendas eletrdnicas, pagers, telefones celulares, BIP, Walkman, gravador
ou qualquer outro equipamento eletrénico ou similar.

6.13. Também é proibido fumar, consumir alimentos, usar medicamentos e usar oculos
escuros (salvo por prescricdo médica apresentada a um fiscal de sala antes do inicio da prova).
Ndo é permitido o uso de lapis, lapiseira, corretivo, marca-texto, borracha, qualquer recipiente
como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereal,
chocolate, balas, etc.) que ndo seja fabricado com material transparente. Estes materiais serdo
recolhidos, caso estejam de posse do candidato. Também ndo é permitido o uso de chapéus,
bonés, toucas ou qualquer outro tipo de cobertura.

6.14. Os telefones celulares, pagers e quaisquer outros aparelhos de comunica¢do deverdo
permanecer desligados durante todo o tempo de realizacdo das provas e lacrados pelo fiscal de
sala, no momento da entrada do candidato, do contrario o candidato que infringir esta
determinacdo sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.15. A WE DO SERVICOS INTELIGENTES disponibilizard embalagem especifica para guarda dos
materiais e de todo e qualquer pertence pessoal, que sera fornecida pelo fiscal de sala. E de total
responsabilidade do candidato a guarda de TODOS os materiais nessa embalagem.

6.16. O candidato que estiver utilizando gesso, ataduras ou similares, sera submetido ao
sistema de inspecdo antes do inicio das provas.

6.17. A WE DO SERVICOS INTELIGENTES, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a
idoneidade do certame poderad solicitar a impressdo digital do candidato no cartdo resposta, ndo
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substituindo a obrigatoriedade do candidato assinar o cartdo, submeter os candidatos a revista
pessoal e ou de seus pertences, inclusive com varredura eletrénica, bem como proceder a
gualguer momento a sua identificacdo datiloscépica ou dele fazer imagem fotografica ou video.
As verificagBes podem ser feitas a qualquer momento do certame, inclusive, quando do uso de
sanitarios.

6.18. Para o eventual uso dos sanitdrios o candidato serd submetido a varredura eletronica
antes do ingresso nos banheiros. A recusa do procedimento de varredura eletrénica implica em
ndo ser autorizado o uso dos sanitarios. A utilizacdo dos sanitarios sem a autorizagao, importa na
exclusdo do candidato do certame, sendo atribuida nota zero as provas ja realizadas.

6.19. A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou
equipamento ndo permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, configura tentativa de
fraude e implicardo na exclusdo do candidato do certame, sendo atribuida nota zero as provas ja
realizadas.

6.20. Os candidatos deverdo evitar ao maximo trazer objetos pessoais ndo essenciais a
realizacdo da prova. No caso do candidato trazer objetos pessoais, estes serdo lacrados pelo fiscal
de sala, quando possivel ou mantidos em local onde o candidato ndo tenha acesso durante a
execucdo de sua prova. A WE DO SERVICOS INTELIGENTES e o Municipio de Nonoai ndo assumem
qualquer responsabilidade por acidentes pessoais e ou avaria, perda ou desaparecimento dos
materiais, objetos, equipamentos, mesmo que tenham sido entregues aos fiscais de sala, veiculos
ou qualquer outro bem trazido pelos candidatos para o local de prova ou qualquer tipo de dano
que vierem a sofrer.

6.21. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Publico.
Todavia, em razdo dos procedimentos de seguranga previstos neste Edital, previamente ao inicio
da prova, aqueles que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte
superior da cabeca serdo solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela coordenagdo da WE
DO SERVICOS INTELIGENTES, no qual, com a devida reserva, passardo por procedimento de
vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a
intimidade do candidato e garantir a necessaria seguranca na aplicacdo das provas.

6.22. Serd também, eliminado do Concurso Publico o candidato que incorrer nas seguintes

situacdes:

a) Apresentar-se apds o hordrio estabelecido para o fechamento dos portdes, néo se
admitindo qualguer tolerdncia;

b) Deixar o local de realizagGo da prova sem a devida autorizagdo;

c) Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

d) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades
presentes;

e) Proceder de forma a tumultuar a realizag¢éo das provas;

1 Estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer
meio;

g) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

h) Se ausentar da sala de prova levando o cartdo-resposta personalizado e/ou o Caderno de

Questbes ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizagdo,
i) Ndéo devolver integralmente o material recebido;

Pagina 9 de 33



Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Nonoai - RS
Concurso Publico 01/2019

we

do

servigos

j) Deixar de atender as normas contidas no caderno de provas e as demais orientagées
cedidas.
6.23. Em nenhuma hipdtese haverd substituicdo de folha de respostas, por erro do candidato.

6.24.
simultanea, devendo assinar o verso de todos os cartdes resposta, de todos os candidatos da sala
de prova, inclusive de candidatos ausentes e deverdo acompanhar o fechamento do envelope de

Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova, sé poderdo deixar a sala de forma

cartdo resposta, apondo sua assinatura em seus lacres. O candidato que negar-se a aguardar os
demais candidatos finalistas, ou ainda, recusar-se a efetuar os procedimentos de encerramento,
serd atestado como desistente pelo fiscal de sala, devidamente atestado pelos demais
candidatos, sendo eliminado do certame.

7. DAS PROVAS:
7.1. As provas e etapas serdo compostas do seguinte modo:
7.1.1. Para os cargos de doméstica, merendeira, operario, pedreiro:
, ) N.2 de Valor por | Valor
Prova Area de conhecimento N -
guestdes | questdo Total
Lingua portuguesa 5 3,00 15,00
) Matematica 5 3,00 15,00
Escrita —
o Informatica 5 3,00 15,00
Objetiva - , ,
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 3,00 15,00
Conhecimentos especificos 10 4,00 40,00
Valor Total da Prova Objetiva: 100,00
7.1.2. Para o cargo de operador de maquinas e motorista:
. ) N.2 de Valor por | Valor
Prova Area de conhecimento R ~
questdes | questdo Total
Lingua portuguesa 5 1,00 5,00
) Matematica 5 1,00 5,00
Escrita —
o Informatica 5 1,00 5,00
Objetiva - . .
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 1,00 5,00
Conhecimentos especificos 10 1,80 18,00
Pratica | Avaliacdo Prética (eliminatério e classificatério): - - 60,00
Titulos Avaliacdo de titulos (apenas classificatério) 2,00
Valor Total das Etapas: 100,00
7.1.3. Para os cargos de assistente social, bidlogo, enfermeiro, engenheiro civil, farmacéutico,
fisioterapeuta, fonoaudidlogo, nutricionista, professor séries iniciais e psicélogo:
. ) N.2 de Valor por | Valor
Prova Area de conhecimento . ~
guestdes | questdo Total
Escrita | Lingua portuguesa 5 2,00 10,00
Objetiva | Matematica 5 2,00 10,00
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Informatica 5 2,00 10,00
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 2,00 10,00
Conhecimentos especificos 10 3,00 54,00

Titulos Titulos (apenas classificatorio): - - 6,00
Valor Total das Etapas: 100,00

7.1.4. Para os cargos de atendente de farmacia, técnico em enfermagem, vigilante sanitario e

eletricista:
, ) N.2 de Valor por | Valor
Prova Area de conhecimento N .
guestdes | questdo Total
Lingua portuguesa 5 2,00 10,00
) Matematica 5 2,00 10,00
Escrita —
o Informatica 5 2,00 10,00
Objetiva , . .
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 2,00 10,00
Conhecimentos especificos 10 3,00 54,00
Titulos Titulos (apenas classificatdrio): - - 2,00
Valor Total das Etapas: 100,00
7.2. A prova téorico—objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério, serd aplicada a todos

os cargos no dia determinado no Anexo Il e terad duragdo de 03 (trés) horas. A prova contard com
questbes de multipla escolha, compostas de 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E), conforme
conteudo programatico divulgado no dia determinado no Anexo |l. Serdo considerados aprovados
os candidatos que alcancarem 50% (quarenta por cento) ou mais na nota da prova tedrico —
objetiva, ndo zerando nenhuma 4rea de conhecimento (matéria) da prova.

7.3. Os locais da prova tedrico-objetiva serdo divulgados posteriormente a data de
homologacdo das inscri¢des, conforme Anexo Il, devido a expectativa de candidatos inscritos e a
necessidade de logistica. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de
seu local de realizacdo da prova e o comparecimento no horario determinado.

7.4. O conteldo programadtico das provas a que se submeterdo os candidatos estard
disponivel no dia determinado no Anexo Il deste Edital.

7.5. No preenchimento do cartdo de respostas, serd atribuida a nota O (zero) a(s)
questdo(Bes) da prova objetiva que:

a) Contenha assinalada opgdo diferente daquela informada no gabarito oficial;

b) Contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);

c) Contenha(m) mais de uma opgdo de resposta assinalada;

d) Ndo estiver(em) assinalada(s) a(s) resposta(s);

e) For(em) preenchida(s) fora das especificacbes contidas no mesmo ou nas instrugées da
prova

7.6. Serdo considerados sem validade, sendo atribuida a nota O (zero) a todas as questdes,

quando o cartdo resposta for rasurado, ou seja, utilizado como “rascunho”, independente da
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motivacdo ou ainda qualquer outro preenchimento em desacordo com as instrugbes de
preenchimento, que ocasionem a impossibilidade da correcdo eletronica da prova.

7.7. Igualmente sem validade, serdo considerados os cartBes resposta sem a assinatura do
candidato ou com a assinatura fora do local indicado, sendo igualmente atribuida a nota 0 (zero)
a todas as questoes.

7.8. O gabarito provisério da prova escrita objetiva sera divulgado no 12 dia util posterior ao
da aplicacdo da prova, através dos meios de divulgacdo previstos no Item 2 deste Edital.

7.9. Em relacdo ao gabarito provisdrio divulgado, caberd pedido de recurso, interposto de
conformidade com o estabelecido no Item 12 deste Edital, no prazo previsto no Anexo Il deste
Edital, devendo ser protocolado por um dos meios previstos no ltem 13 deste Edital.

7.10. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em
razdo de falha de impressdo ou de equivoco na distribui¢do de prova/material, a WE DO SERVICOS
INTELIGENTES tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo
personalizado eletronicamente.

8. DA PROVA DE TITULOS:

8.1. Havera provas de titulos, de caradter exclusivamente classificatério, aos candidatos
aprovados na prova tedrico-objetiva para os cargos definidos com o tipo de prova “T” e “TA”,
listados no item 1.5 deste edital, e serd composta pela avaliagdo dos diplomas e/ou certificados,
sendo atribuidos pontos, como segue especificado:

8.1.1. Para os cargos definidos com o tipo de prova “T”:

ITEM A
FORMACAO PONTOS POR TITULO PONTUACAO MAXIMA
Doutorado 4,00 4,00
Mestrado 3,00
Pés — Graduacdo (na area concluida), 1,00
com no minimo 360 horas/aula
ITEM B
FORMACAO PONTOS POR TITULO PONTUAGCAO MAXIMA
Cursos de aperfeicoamento com | 0,01 pontos para hora 2,00
temas relacionados a 4drea de | concluida. O limite de horas a
atuagdo, realizados entre janeiro de | ser validado é de até 200
2016 a marco de 2019. horas.

8.1.2. Para os cargos definidos com o tipo de prova “TA”:

ITEM B
FORMACAO PONTOS POR TITULO PONTUAGCAO MAXIMA
Cursos de aperfeicoamento com | 0,01 pontos para hora 2,00
temas relacionados a area de | concluida. O limite de horas a
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atuacdo, realizados entre janeiro de | ser validado é de até 200
2016 a margo de 2019. horas.

8.2. A pontuacdo do Item A, é atribuida ao titulo de maior valor, sendo necessaria apenas a
apresentacdo do titulo de maior valor. Somente um titulo para a esta categoria serd pontuado. Em
se apresentando mais de um titulo para este item, os demais serdo ignorados.

8.3. Somente serdo aceitos como comprovacdo de titulos as certidGes, atestados,
declaracbes, em papel timbrado da instituicdo, devidamente assinado, e que conste claramente
gue o curso foi concluido. Em caso de declaracGes, deve constar a justificativa para a ndo emissao
dos certificados, acompanhado do histérico de disciplinas e carga horaria.

8.4. Caso o certificado de conclusdo ndo conste as disciplinas e carga horaria, poderda ser
acompanhado de historico escolar emitido pela instituicdo de ensino com cdpia autenticada em
cartorio.

8.5. Os certificados em lingua estrangeira devem ser acompanhados de tradugdo com
declaracdo expressa assinada pelo tradutor responsavel.

8.6. Somente serdo pontuados os certificados de cursos devidamente registrados no érgao
emissor, exceto para os simpdsios, feiras, congressos, oficinas, eventos, desde que contenha a
carga hordria.

8.7. A nota da prova de titulos serd o nimero de pontos obtidos segundo as tabelas expostas
no ltem 8.1.
8.8. A nota da prova de titulos sera somada a da prova escrita, sendo contados apenas para

efeito de “classificacdo” e ndo de “aprovacdo”.
8.9. Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos aprovados que alcancarem 50%
(cinquenta por cento) ou mais da prova tedrico objetiva.
8.10. A escolaridade minima exigida para o provimento no cargo nao sera pontuada como
titulo.
8.11. A classificagdo final do candidato serd obtida por meio da seguinte férmula:
CLASSIFICACAO = NPO + NPT
Onde: NPO = Nota da Prova Objetiva; NPT = Nota da Prova de Titulos

8.12. Os candidatos deverdo efetuar os seguintes procedimentos para a apresentacdo dos
titulos:

8.12.1. O candidato deverd encaminhar para a WE DO SERVICOS INTELIGENTES, via meio
eletrénico, no periodo estabelecido no cronograma do Edital, todos os titulos digitalizados,
acessando a “Area do candidato” a partir da pagina www.wedoservicos.com.br, utilizando o seu

CPF e senha pessoal.

8.12.2. Os titulos devem ser digitalizados em “frente e verso” no mesmo arquivo em formato
PDF. Entende-se por “digitalizados” os titulos escaneados a partir de seu documento original,
sendo desconsiderados titulos “fotografados” ou ainda outro meio que ndo permita a sua perfeita
identificacdo.

8.12.3. Titulos sem a apresentacdo do verso, ainda que o verso esteja em branco, serdo
desclassificados.

8.12.4. Titulos em que o “verso” seja em “branco”, deverao ser anexados da mesma forma.
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8.12.5. Titulos incompletos (somente frente ou somente verso) serdo desconsiderados e nao
pontuados, mesmo que dispostos em dois arquivos.

8.12.6. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
bem como encaminhamento de um mesmo com o fim de obter dupla pontuacdo, o candidato
terd anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este serd
excluido do Concurso Publico.

8.12.7. A prefeitura ird disponibilizar o CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(localizado na Rua Rocha Loires, 240 — Centro) para os candidatos que necessitarem de
computador com acesso a Internet para o encaminhamento dos titulos nas datas fixadas no
ANEXO II.

8.12.8. Em relacdo a Prova de Titulos, cabera pedido de recurso, interposto de conformidade
com o estabelecido no Item 12 deste Edital, no mesmo prazo previsto no Anexo Il deste Edital
estabelecido ao recurso de classificacdo, devendo ser protocolado por um dos meios previstos
no ltem 13 deste Edital.

9. DA PROVA PRATICA

9.1. A prova pratica, de cardter classificatério e eliminatério, para o cargo de MOTORISTA E
OPERADOR DE MAQUINAS ser3 realizada mediante convocacao.

9.2. A prova pratica sera aplicada aos candidatos aprovados na prova tedrico-objetiva.

9.3. A prova pratica se destina a avaliar os conhecimentos praticos que os candidatos

possuem no desempenho de atividades que sdo inerentes ao cargo pleiteado, constando de
demonstragdo pratica de sua habilitacdo na execugdo das atribuicdes do cargo, resultando em
Laudo de Avaliacdo de Habilidade Técnica.

9.4. Todos os candidatos iniciardo a prova com a nota maxima atribuida a prova pratica,
conforme disposto no Anexo IV e V deste Edital, que contém todos os itens e regras de avaliagdo.
9.5. Durante a prova pratica, os candidatos serdo avaliados por profissionais que registrarao,
quando for o caso, o cometimento de faltas conforme os critérios e valores pré-estabelecidos
para afericdo final do resultado.

9.6. O cometimento de faltas, conforme os critérios estabelecidos, implicardo lancamento de
pontos negativos, que resultardo na reducdo da nota final do candidato.

9.7. O candidato deverd concluir a avaliagdo com o minimo de 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento. Ou seja, ndo poderd exceder ao limite de langamento de mais de 50% (cinquenta
por cento) em pontos negativos, sob pena de eliminacdo.

9.8. Na aplicagdo da prova, com utilizagdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes
ou sob a responsabilidade do Municipio ou da WE DO SERVICOS INTELIGENTES, poderd ser
procedida, a critério da Comissdo de aplicagdo da Prova Prética, a imediata exclusdo do candidato
gue demonstre ndo possuir a necessaria capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-los.
9.9. Todos os candidatos realizardo a mesma prova pratica, com 0s mesmos equipamentos,
que serdo fixados pela Comissdo de aplicacdo de Prova Prética.

9.10. Todos os candidatos deverdo se apresentar com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, em
trajes apropriados para o teste, portando cédula de identidade.
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9.11. Caso se verifique a inviabilidade técnica para realizacdo da Prova Pratica na data fixada
para sua realizacdo, tendo em vista as condicGes meteoroldgicas (chuva, tempestades, neve,
etc.), a WE DO SERVICOS INTELIGENTES se reserva o direito de transferir a realizacdo dos testes e
fixar nova data para a realiza¢do das provas.

9.12. A prova pratica sera realizada em local a ser divulgado na data definida no Anexo Il na
ocasido de divulgacdo do edital de convocagdo para a prova pratica. A prova pratica podera ser
filmada.

9.13. O ndo comparecimento do candidato na Prova Pratica implicara sua desclassificacdo do
Concurso Publico.

9.14. Ao final da prova prética, todos os candidatos deverao deixar o local de provas, sob pena
de eliminacao.

9.15. As provas praticas serdo executadas conforme o programa de execu¢do de provas
praticas do Anexo Il do presente edital.

9.16. Ao final da prova, o candidato deverd assinar a ficha de avaliacdo, se aprovado ou
reprovado.

9.17. O candidato subsequente assistira a prova pratica do candidato anterior e testemunhara
toda a prova. Caso o candidato, ao concluir a prova, se recuse assinar a ficha de avaliacdo, o
candidato que acompanhou a prova deverd assinar pelo candidato que se recusou, na condicdo
de testemunha. A recusa de testemunha implica na eliminacdo do candidato.

10. DOS RESULTADOS:

10.1. Arelacdo com a classificacdo dos candidatos aprovados sera publicada até a data prevista
no Anexo Il deste Edital, através dos meios de divulgagdo previstos no Item 2 deste Edital, ndo
sendo fornecida a classificagdo por telefone.

10.2. A nota final dos candidatos serda expressa pela pontuacdo obtida na prova teodrico-
objetiva e titulos

10.3. Obtendo os candidatos idéntica pontuacdo final, serdo utilizados os seguintes critérios de
desempate para fins de classificacdo:

a) Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

b) Maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa,

c) Maior nimero de acertos na prova de Matemdtica;

d) Informdtica;

e) Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais e Atualidades;

1 Maior idade (Art. 27, § tnico do Estatuto do Idoso — Lei Federal n.2 10.741/2003).

10.4. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima,
o desempate se dara por meio de sorteio publico.

10.5. Em relagdo a classificagdo proviséria divulgada, caberd pedido de recurso, interposto de
conformidade com o estabelecido no Item 12 deste Edital, no prazo previsto no Anexo Il deste
Edital, devendo ser protocolado por um dos meios previstos no Item 13 deste Edital.

10.6. Apds analise dos recursos sera publicado o resultado oficial, através dos meios de
divulgacdo previstos no Item 2 deste Edital.
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11. DO PROVIMENTO DOS CARGOS:

11.1. O candidato concorrerd as vagas dos cargos constantes no item 1.5 deste Edital.

11.2. O candidato aprovado deverd manter seu endereco atualizado, no setor de Recursos
Humanos, do Municipio de Nonoai, durante todo o periodo de validade do Concurso Publico, sob
pena de perda de sua classificacdo.

11.3. O candidato aprovado perdera o direito a admissdo nos seguintes casos:

a) Ndo comparecendo no prazo estipulado para assumir o cargo;

b) Ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos no item 14.3;

c¢) Desistir formalmente da vaga.

11.4. As vagas serdo preenchidas de acordo com a necessidade do Municipio de Nonoai
obedecendo a ordem de classificacdo.

11.5. A publicacdo da nomeacdo dos candidatos serd feita por Edital, publicado junto no
Quadro Mural de Publica¢des do Municipio de Nonoai e, paralelamente, serd feita comunicagao
ao candidato, via postal, telefone ou e-mail, no endereco informado na ficha de inscricdo ou
posteriormente atualizado, ndo havendo a obrigatoriedade de ser recebido pelo proprio
candidato. E responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizado o referido endereco.
11.6. Os candidatos aprovados nomeados no servigo publico municipal terdo o prazo maximo
de 10 (dez) dias contados da publicacdo do Ato de nomeagdo para assumir o cargo, prorrogavel
por igual prazo, a requerimento prévio do interessado. Serd tornado sem efeito o Ato de
nomeacdo se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo que o candidato perdera
automaticamente a vaga, facultando ao Municipio de Nonoai o direito de convocar o préximo
candidato por ordem de classificacdo.

11.7. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, poderd, mediante requerimento
proprio, solicitar para passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada
sempre a ordem de classificacdo e a validade do Concurso Publico, a novo chamamento uma sé
vez.

11.8. O Concurso Publico tera validade por 02 (dois) anos a partir da data de homologacéo dos
resultados, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério do Municipio.

12. DOS RECURSOS:
12.1. Comointuito de garantir o principio constitucional da ampla defesa, neste certame serdo
admitidos recursos em relacao:

a) As disposices deste Edital;

b) Ao indeferimento e/ou cancelamento da Inscri¢do;

c) Ao indeferimento do Requerimento de Condigcdes Especiais e de isencéio para a Realizagdo
da Prova;

d) Ao Gabarito Provisorio e Questdes de Prova;

e) A nota da prova de titulos;

f) A nota da prova prdtica;

g) Ao Resultado da Classificacéo Provisoria.
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12.2. Para a interposicdo dos recursos previstos no Item anterior, com exce¢do ao recurso
previsto na alinea “d”, deverd ser efetuado o preenchimento completo do formulério eletrénico

de recurso, acessando o item correlato ao Recurso, disponivel na drea do candidato, descrevendo
detalhadamente a fundamentacdo e fontes que embasam a sua argumentacao.

12.3. Para a interposicdo de recurso em relacdo ao gabarito provisério e questdes de prova
divulgados, recurso previsto na alinea “d” do Item 12.1, deverd ser efetuado o preenchimento
completo do formuldrio eletronico de recurso, acessando o item correlato ao Recurso, disponivel
na drea do candidato devendo conter obrigatoriamente:

1) A transcrigdo completa da questdo objeto de controvérsia, inclusive com alternativas de A a E
2) A fundamentacdo e fontes que embasam a argumentagdo do candidato,

3) As referéncias bibliogrdficas utilizadas no embasamento.

12.3.1. Os recursos previstos neste Item 12.3 somente serdo apreciados se apresentados
tempestivamente e com o atendimento completo aos requisitos deste item.

12.3.2. Os recursos apresentados intempestivamente ou ainda sem o preenchimento dos
requisitos recursais previstos no ltem 12.2 e 12.3, serdo indeferidos, sem julgamento de mérito.
12.3.3. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser
elaborado um recurso para cada questdo, sob pena de sua desconsideracdo, e os mesmos deverdo
conter indicacdo do nimero da questdo da prova e anexar cépia da bibliografia mencionada e

também as referéncias, no padrao citado no Item 12.3, também sob pena de sua desconsideragao.
12.4. A Comissdo Especial do Concurso Publico constitui dltima instadncia na esfera
administrativa para conhecer de recursos relativos a alinea “d” do Item 12.1, ndo cabendo recurso
a outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

12.5. Se da anadlise do recurso resultar anulagdo da(s) questdo(des), o(s) ponto(s) referente(s)
a(s) mesma(s) sera(do) atribuido(s) a todos os candidatos.

12.6. Os recursos deverao ser dirigidos por Formuldrio Eletrénico que serd disponibilizado no
endereco eletrbnico: https://wedoservicos.com.br/ mediante informa¢do do CPF e senha
cadastrada no ato de inscri¢do, obedecendo o prazo previsto no Anexo |l deste Edital.

12.7. Devera ser elaborado um recurso por candidato de forma individual para cada tipo de
recurso previsto no ltem 12.1.

12.8. Asrespostas dos recursos poderdo direcionadas diretamente ao candidato por e-mail ou
serd disponibilizada na area do candidato.

12.9. Recursos que ndo atendam a todas as disposi¢cdes previstas neste ltem 12 deste Edital ou
interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito.

12.10. A Comissdo Especial do Concurso Publico constitui-se em ultima instancia para recurso
ou revisdo, sendo soberana em suas decisGes. Ndo caberdo, recursos ou revisdes adicionais.

13. DOS PROTOCOLOS:
13.1. Com o intuito de formalizar todos os pleitos inerentes a este certame, deverdo ser
protocolados:

a) A impugnagdo ou recurso contra as disposicdes do Edital;
b) O Requerimento de Solicitagdo de Condigdo Especial e de isengdo para a Realizagéo de
Provas;
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c) O Requerimento de atualizagdo de endereco e dados de contato;

d) Todos os demais Recursos definidos no Item 12 deste Edital;

13.2. Os requerimentos e/ou recursos/impugnacdes, previstos nas alineas “a” a “d” do item
anterior devem ser protocolados diretamente no site www.wedoservicos.com.br, através da
“Area do Candidato”, em ambiente restrito, preenchendo de maneira completa o formulério
disponivel e seguindo as instru¢cdes complementares dispostas no formulario.

13.3. Os prazos e condicBes de protocolo sdo estabelecidos, de maneira individual, nos itens
relativos a cada pleito passivel de protocolizagdo.

13.4. N&o serdo reconhecidos os protocolos efetuados de maneira diversa a estabelecida no
Item 13 deste Edital, ou ainda, realizados de maneira intempestiva.

14, DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO E CHAMAMENTO

14.1. Os candidatos aprovados serdo admitidos, obedecendo-se rigorosamente a ordem de
classificacdo obtida.

14.2. Para assumir o cargo, o candidato aprovado deverd, obrigatoriamente, preencher os
requisitos a seguir:

a) Nacionalidade brasileira;

b) Gozo dos direitos politicos (copia do titulo de eleitor);

c) Quitagcdo com as obriga¢Ges militares, quando for o caso;

d) Quitagdo com as obrigacdes eleitorais (comprovante de votagdo ou certiddo de quitagdo
da Justica Eleitoral);

e) Idade minima 18 anos.

f) Ter habilitacdo especifica para o cargo.

14.3. Para fins de admissdo serdo exigidos dos candidatos os seguintes documentos:
a) Cdpia do RG;
b) Cépia do CPF;

c) Cdpia do titulo de eleitor;

d) Cdpia de quitacdo militar;

e) 01 Foto 3x4;

f) Atestado médico com a data de admisséo;

g) Comprovante de escolaridade;

h) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

i) Declaragdo de bens;

j) Cdpia do PIS/PASEP;

k) Declaragdo de ndo acumulagéo ilegal do cargo, fungdo, emprego ou percepcdo de
proventos, fornecida pelo candidato;

/) Numero da conta bancdria (Banrisul);

m) Folha corrida.

14.4. A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos especificados no item acima
impedira a admissdo do candidato e o mesmo sera eliminado do Concurso Publico.
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14.5. Os candidatos que forem considerados inaptos quando da realizacdo do exame médico
pré-admissional, ou que ndo se sujeitarem a realizacdo do mesmo, serdo eliminados do Concurso
Publico.

14.6. O candidato que, convocado para a admissdo, recusar, deixar de assumir a vaga ou ndo
atender qualquer pré-requisito deste Edital sera considerado desclassificado do Concurso
Publico.

14.7. Caso o candidato convocado para assumir o cargo ndo preencha os requisitos para a
admissdo, ou por qualquer motivo, venha a desistir do mesmo, o Municipio de Nonoai convocara
o préximo candidato classificado, seguindo a ordem final de classificacdo para o respectivo cargo.

15. DA DELEGACAO DE COMPETENCIA:
15.1. Delega-se competéncia a WE DO SERVICOS INTELIGENTES como banca executora deste
Concurso Publico, para:

a) Receber e processar as inscrigdes;

b) Emitir os documentos de homologagdo das inscrigdes;

c) Aplicar, julgar e corrigir as provas escritas objetiva e provas prdticas;

d) Apreciar todos os recursos previstos neste edital;

e) Emitir relatdrios de classificagdo dos candidatos;

f) Prestar informagdes sobre o Concurso Publico dentro de sua competéncia;

g) Atuar em conformidade com as disposicbes deste edital;

h) Responder, em conjunto com o Municipio de Nonoai eventuais questionamentos de

ordem judicial e/ou recomendacdo ministerial.

15.2. A fiscalizagdo e supervisdo do certame estdo a emprego da Comissdo Especial do
Concurso Publico, devidamente nomeada para esse fim.

15.3. As providéncias e atos necessarios para a convoca¢do e admissdo dos candidatos
aprovados/classificados e habilitados sdo de competéncia e responsabilidade da Administragdo
do Municipio de Nonoai.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS:

16.1. O candidato classificado durante a vigéncia deste Edital devera manter seu endereco e
numero telefénico atualizados.

16.2. Apds homologacdo do resultado final deste certame, ocorrendo alteragdo nos dados
cadastrais do candidato (endereco e telefone de contato), o mesmo deverd protocolar
requerimento de atualizacdo cadastral no Setor de Protocolo junto ao Municipio de Nonoai,
situado na Rua Pe. Manoel Gomez Salez, 509 — Nonoai/RS.

16.3. As despesas relativas a participa¢do do candidato no Concurso Publico e a apresentagdo
para admissdo correrdo a expensas do préprio candidato.

16.4. O Concurso Publico ficarad sob responsabilidade da Empresa contratada, com posterior
divulgagdo nos meios previstos no Item 2 deste Edital, até a homologagdo do evento.

16.5. Fica assegurada a fiscalizagdo do processo, em todas as suas fases, pelas entidades
interessadas.
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16.6. Itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera¢®es, atualizacdes ou acréscimos,
circunstancias que serdo mencionadas em adendo ou aviso a ser publicado.

16.7. Os casos omissos e 0s casos duvidosos serdo resolvidos conjuntamente, em carater
irrecorrivel, pela Comissdo Especial do Concurso Publico do Municipio de Nonoai e da WE DO
SERVICOS INTELIGENTES, de acordo com a legislagdo vigente.

16.8. O Municipio de Nonoai e a WE DO SERVICOS INTELIGENTES nao se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas, divulgacGes e outras publicacGes referentes a este Concurso
Publico sejam na imprensa ou em outros sitios eletrénicos, que ndo seja aquelas divulgadas no
site oficial www.wedoservicos.com.br.

16.9. Para fins de suporte técnico ao presente certame fica estabelecido o e-mail de contato:
nonoai@wedoservicos.com.br criado exclusivamente para este certame. Este e-mail serd
desativado apds a homologacdo deste Concurso Publico.

16.10. Serd excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Tornar-se culpado de incorrecbes ou descortesias com qualquer membro da equipe
encarregada da realizacdo das provas;

b) Ofender ou ser descortés, em qualquer momento do certame, seja de forma pessoal, fisica
ou eletrénica, com qualquer membro da comissdo organizadora do ente que promove o evento
ou a empresa organizadora, mediante processo administrativo, assequrada a ampla defesa;

c) For surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comunica¢éo com outro candidato,
verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma,

d) For apanhado em flagrante, utilizando-se de qualquer meio, na tentativa de burlar a
prova, ou for responsavel por falsa identificacGo pessoal;

e) Ausentar-se da sala de prova, em descumprimento ao disposto no presente Edital.

16.11. O candidato que possuir outra fungdo ou cargo em érgdo da Administracdo Direta ou
Indireta, Autarquias, Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista e Funda¢des mantidas
pelo Poder Publico, devera adequar-se ao disposto no art. 37, XVI e XVII da Constituicao Federal,
antes de assumir sua funcdo no Municipio.

16.12. Fica eleito, para dirimir qualquer questdo relacionada com o Concurso Publico previsto
neste Edital o Foro de Nonoai — RS.

16.13. S&o partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

a) Anexo | — Das atribuigbes dos cargos
b) Anexo Il - Cronograma do Concurso Publico
c) Anexo Il — Formuldrio de Pedido de Isen¢éo

d) Anexo IV — Itens e Regras de Avaliagdo da Prova Prdtica CARGO MOTORISTA
e) Anexo V — Itens e Regras de Avaliagdo da Prova Pratica OPERADOR DE MAQUINAS
16.14. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Nonoai - SC, 28 de maio de 2019.

EDILSON POMPEU DA SILVA
Prefeito Municipal
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ANEXO | — DAS ATRIBUIGOES DO CARGO

***As agtribuicbes transcritas nesse anexo ndo substituem o texto integral da Lei Municipal n.2
3.012/2014 e 2.588/2009,, bem como suas respectivas alteracdes das leis que criam, ampliam e
regulamentam os cargos constantes nesse edital.

DOMESTICA
a) Descricdo Sintética: proceder a limpeza e conservacdo das instalacdes da Prefeitura e proprios
Municipais; fazer arrumacdo e remoc¢ao de mdveis; maquinas e materiais.

b) Descricdo Analitica: Fazer trabalho de limpeza nas diversas dependéncias da Prefeitura e
outros prédios da Prefeitura; proceder a limpeza dos pisos, vidros, lustres, moveis e instalacdes
sanitarias, remover lixo e detritos, lavar e encerar assoalhos, retirar o p6 de livros e estantes de
armarios etc, fazer arrumacao da sala da Prefeitura, proceder arrumacado, conservagdo e remogao
de mdveis, maquinas e materiais, preparar café e servi-lo, transportar volumes, executar outras

tarefas correlatas.

OPERARIO

a) Descrigdo Sintética: Realizar trabalhos bragais em geral;

b) Descricdo Analitica: carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar
mercadorias, materiais de construgdo e outros; fazer mudanca; proceder a abertura de valas;
efetuar servicos de capina em geral; varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos de vias
publicas e préprios municipais; zelar pela conservacdo e limpeza dos sanitarios; auxiliar as tarefas
de construgdo, calcgamentos e pavimentacdo em geral; auxiliar, no recebimento, entrega,
pesagem e contagem de materiais; auxiliar nos servicos de abastecimento de veiculos; cavar
sepulturas e auxiliar no sepultamento; manejar instrumentos agricolas; executar servicos de
lavoura (plantio, colheita, preparo do terreno, adubacdes, pulveriza¢Bes, etc); aplicar inseticidas
e fungicidas; cuidar de currais, terrenos baldios e pragas; alimentar animais sob supervisdo;
proceder a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza, bem como a limpeza de pecas
e oficinas; Executar tarefas correlatas.

MERENDEIRA

Descricdo Analitica: Preparar as refeicBes das criangas, seguindo um cardapio previamente
elaborado; Fazer adaptacdes ao cardapio (junto com o coordenador), quando necessario;
Distribuir os alimentos, observando se sdo bem aceitos ou ndo; Auxiliar o coordenador a calcular
as quantidades necessarias de: alimentos, utensilios e produtos de limpeza, observando o uso
racional, evitando desperdicios; Manter limpos: cozinha, equipamentos e utensilios;
Acondicionar corretamente lixos e sobras; Participar de reuniées de planejamento (com a
equipe), estando presente nas reunides de pais e da comunidade; observar e seguir as condi¢des
corretas de armazenamento, manipulacao e conservacao dos alimentos; Prestar informacdes a
direcdo da Escola sobre o desenvolvimento das atividades em seu setor.
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PEDREIRO
a) Descricdo Sintética: Executar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais para

construcdo e reconstrucdo de Obras e Edificios Publicos.

b) Descricdo Analitica: Trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo; construir e reparar
alicerces, paredes, muros, pisos e similares; preparar ou orientar a preparacdo de argamassa;
fazer reboco; preparar e aplicar caiagOes; fazer blocos de cimento; construir formas e armacdes
de ferro para concreto; colocar telhas, azulejos e ladrilhos; armar andaimes; assentar e colocar
aparelhos sanitdrios, tijolos, telhas e outros; trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal,
cimento e outros materiais de construcdo; cortar pedras; armar formas para fabricacdo de tubos;
remover materiais de construcdo; responsabilizar-se pelo material utilizado; calcular orgcamentos
e organizar pedidos de material; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo
das atividades préprias do cargo; executar tarefas correlatas.

VIGILANTE SANITARIO

Descricdo Analitica: Executar servicos de profilaxia e politica sanitaria sistematica, inspecionar
estabelecimentos onde sejam fabricados ou manuseados alimentos, para verificar as condi¢des
sanitarias dos seus inferiores, limpeza do equipamento, refrigeracdo adequada para alimentos
pereciveis, suprimento de dgua dos que manipulam os alimentos, inspecionar estabelecimentos
de ensino, verificando suas instalagdes, alimentos fornecidos aos alunos condi¢cdes de ventilagdo
e gabinetes sanitarios; investigar queixas que envolvam situa¢®es contrarias a salude publica;
sugerir medidas para melhorar as condi¢cdes sanitarias consideradas insatisfatérias; comunicar a
guem de direito os casos de infracdo que constar identificar problemas e apresentar solugdes as
autoridades competentes; realizar tarefas de educacgdo e saude; realizar tarefas administrativas
ligadas ao programa de saneamento comunitario; participar na organizacdo de comunidades e
realizar tarefas de saneamento junto as unidades sanitdrias e Prefeitura municipal; participar do
desenvolvimento de programas sanitarios; fazer inspec¢des rotineiras nos acgougues e
matadouros; fiscalizar os locais de matanca; verificando as condi¢es sanitarias de seus interiores,
limpeza e refrigeragdo convenientes ao produto e derivados; zelar pela obediéncia ao
regulamento sanitdrio; reprimir matancas clandestinas, adotando as medidas que se fizerem
necessarias; apreender cargas e derivados que estejam a venda sem a necessaria inspecao,
vistoriar os estabelecimentos de venda de produtos e derivados; orientar; coordenar e
supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos pelos auxiliares de saneamento; executar outras
tarefas semelhantes.

ATENDENTE DE FARMACIA

a) Descricdo Sintética: Fazer aviamento de receitas médicas, com assisténcia da farmacéutica,
atendendo o publico com boa observacao, cordialidade, e dedicacdo.

b) Descricdo Analitica: Realizar a organizacdo fisica, estratégica e operacional da Farmacia com
acompanhamento da Farmacéutica responsavel, colocando os medicamentos na prateleira de
maneira correta, de facil acesso e entendimento; Prestar curso de atendimento a Farmacia,
objetivando adquirir conhecimentos profissionais de acordo com a legislacdo vigente, estando
apto a desempenhar as fung¢des de atendimento ao publico na distribuicdo de medicamentos;
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observar principios éticos e de relacionamento humano necessario para o bom desempenho de
suas funcdes, executar outras tarefas correlatas.

MOTORISTA

a) Descricdo Sintética: Conduzir e zelar pela conservacao de veiculos automotores em geral.

b) Descricdo Analitica: Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e
cargas; recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia,
comunicando qualquer defeito por ventura existente; manter os veiculos em perfeitas condi¢des
de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservacdo do veiculo que Ihe for
entregue; encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for
confiada; promover o abastecimento de combustiveis, dgua e éleo; verificar o funcionamento do
sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcdo; providenciar a
lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel da dgua da bateria, bem como
a calibracdo dos pneus; executar tarefas correlatas.

OPERADOR DE MAQUINAS

a) Descricdo Sintética: Operar maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e equipamentos moveis.
b) Descrigcdo Analitica: Operar veiculos motorizados, especiais tais como: guinchos, guindastes,
magquinas de limpeza de rede de esgoto, retroescavadeiras, carro plataforma, maquinas
rodovidrias, agricolas, tratores e outros; abrir valetas e cortar taludes; proceder escavacgdes,
transportes de terra, compactacdo, aterro e trabalhos semelhantes; auxiliar no conserto de
magquinas; lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de niveis; cuidar da limpeza e conservagao
das maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento; ajustar as correias transportadoras a pilha
pulm3o do conjunto de britagem; executar tarefas correlatas.

TECNICO EM ENFERMAGEM
Descricdo Sintética: Prestar assisténcia a pacientes em unidades de salide do municipio ou a
domicilio, no servico de enfermagem desenvolvido nos estabelecimentos especificos.

Descricdo Analitica: Assistir ao enfermeiro no planejamento, programacdo, orientacdo e
supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem, na prestacdo de cuidados diretos de
enfermagem a pacientes em estado grave; na prevencdo e controle das doencas transmissiveis
em geral em programas de vigilancia epidemiolégica; na prevencdo e no controle sistematico na
infeccdo hospitalar; na prevencdo e controle sistemdtico de danos fisicos que possam ser
causados a pacientes durante a assisténcia de salde; preparar o pacientes para consultas, exames
e tratamentos; observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificacdo;
executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras atividades de
enfermagem, tais como: ministrar medicamentos por via oral e parenteral; realizar controle
hidrico; fazer curativos; aplicar oxigenoterapia, nebulizar, enteroclisma, enema e calor ou frio;
executar tarefas referentes a conservacao e aplicagdo de vacinas; efetuar o controle de pacientes
e de comunicantes em doencas transmissiveis; realizar testes e proceder a sua leitura para
subsidio de diagndstico; colher material para exames laboratoriais; prestar cuidados de
enfermagem pré e pds operatdrios, circular em salas de cirurgia e, se necessario, instrumentar,
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executar atividades de desinfeccdo e esterilizacdo; prestar cuidados de higiene e conforto ao
paciente e zelar por sua seguranca, inclusive: alimenta-lo ou auxilia-lo a alimentar-se; zelar pela
limpeza e ordem do material, de equipamentos e dependéncias de unidades de salde; integrar
a equipe de saude. Participar de atividades de educagcdo em salde, inclusive: orientar os
pacientes na pds consulta, quanto ao cumprimento das prescricdes de enfermagem e médicas;
auxiliar o enfermeiro na execucdo dos programas de educacdo para a saude; executar os
trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes; participar dos procedimentos pds morte.

ENFERMEIRO

Descricdo Analitica: Planejar e avaliar as a¢des de enfermagem; participar na elaboracdo e
execucao dos planos de salde; organizar servicos de enfermagem; efetuar educacdo e supervisao
dos servicos de enfermagem, proferindo palestras nas comunidades e no desenvolvimento de
programas; fazer diagndstico de enfermagem e discutir com o grupo o plano terapéutico,
participar de programas de assisténcia a comunidade; coordenar e aplicar cursos de treinamento
para formacdo de auxiliar de servicos médicos; agentes de saude, atendentes de enfermagem;
coordenacdo do pessoal subordinado ao atendimento didrio; coordenacdo do desenvolvimento
dos programas basicos e especificos na drea de saude publica; realizar reunides e palestras nas
comunidades da sede e interior conscientizando a populacdo no que tange a reforma sanitaria,
que abrange planejamento familiar, desenvolvimento da crianga, programas preventivos diversos
e desenvolver outras atividades correlatas.

ELETRICISTA

a) Descricdo Sintética: Executar servigos atinentes aos sistemas de iluminagdo publica em redes
elétricas, instalacdo e reparos de circuitos de aparelhos elétricos e de som.

b) Descricdo Analitica: instalar, inspecionar e reparar instalacbes elétricas, interna e externa,
lumindrias e demais equipamentos de iluminagdo publica, cabos de transmissao, inclusive os de
alta tensdo; consertar aparelhos elétricos em geral; operar com equipamentos de som, planejar,
instalar e retirar alto-falantes microfones; proceder a conservacao de aparelhos eletronicos,
realizando pequenos consertos; reparar e regular reldgios elétricos, inclusive de controle de
ponto; fazer enrolamentos de bobinas; desmontar, ajustar, limpar e montar geradores, motores
elétricos, dinamos, alternadores, motores de partida, etc; reparar buzinas, interruptores, relés,
reguladores de tensdo, instrumentos de painel, executar a bobinagem de motores; fazer e
consertar instalacGes elétricas em veiculos automotores; executar e conservar redes de
iluminacdo dos prédios municipais e de sinalizacdo; providenciar o suprimento de materiais e
pecas necessarias a execucdo dos servicos; executar tarefas afins.

PSICOLOGO

Descricdo Analitica: Realizar avaliacdo e diagndstico psicolégicos de entrevistas, observacdo de
testes e dindmica de grupos, com vista a prevencdo e tratamentos de problemas psiquicos;
Realizar atendimentos psicoterapéutico individual ou em grupos, adequado as diversas faixas
etdrias em instituicdo de prestacdo de servico de salde; Realizar atendimentos de criangas com
problemas emocionais, psicomotores e psicopedagdgico; Atuar no ambito da educacdo, nas
instituicdes formais ou informais; Desenvolver trabalhos com educadores e alunos, visando a
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explicitacdo e superacdo de entraves institucionais ao funcionamento produtivo das equipes e ao
crescimento individual de seus integrantes; Encarregado a dar suporte aos trabalhos relacionados
a atividade de psicologia e relagces humanas em programas comunitarios e dos Servidores
Municipais; bem como as tarefas afins do profissional da area.

ASSISTENTE SOCIAL

Descricdo Analitica: Realizar assisténcia em relacdo aos problemas domésticos tais como os de
nutricao e saude, ligados a protecdo ambiental; Estudo em todos os seus aspectos, da assisténcia
do Servico Social de orientacdo, fiscalizacdo e coordenacdo das atividades dos drgdos do servico
publico e entidades privadas, nos assuntos de sua competéncia; Pesquisa das causas de
desequilibrio social e ambiental, considerando as condi¢des de vida e de trabalho; Elaboracdo do
plano de organizacdo de assisténcia ou de colaboragdo dos movimentos comunitdrios; Estudo,
registro e classificacdo por objetivos para o fim de opinar a concessdo de auxilios, subvencdes e
repasses de verbas, as pessoas e entidades carentes. Realizar outras tarefas afins.

BIOLOGO

Descricdo Analitica: Participar da elaboracdo e acompanhamento da politica e programas e
campanhas de salde publica, executando treinamento de operadores de campo para a realizacdo
de campanhas de controle de insetos, roedores e outros animais nocivos, que funcionam como
vetores; Desenvolver estudos epidemioldgicos a partir da leitura e interpretacdo de dados
estatisticos da realidade sdcio-sanitaria; Participar do planejamento, organizacdo e execucdo de
acGes do sistema de vigilancia epidemioldgica; Elaborar os contelddos programaticos e apoiar a
execucdo de acdes de capacitacdo na sua area; Elaborar material cientifico e técnico para a
divulgacdo nas areas de salde publica, sobre medidas higiénicas e profilaticas; Coordenar e
executar levantamentos de espécies vetores de doencas infecto-contagiosas e organismos por
eles veiculados, utilizando técnicas especificas., procedendo sua identificagcdo, exames e outros
estudos; Assessorar e responsabilizar-se por estabelecimentos publicos e privados que fabriquem
ou distribuam produtos biocidas e pesticidas; Promover a realizagdo de testes de soro-
aglutinacdo microscépica, providenciando coleta de amostras em humanos e animais
(especialmente bovinos, caninos, suinos), bem como em agua, solo, lama e outros ambientes,
para detectar microorganismos patogénicos; Identificar os focos de vetores, através de inspecdes
locais; Pesquisar métodos alternativos para controle de vetores; Realizar estudos visando a
aplicacdo de inseticidas, raticidas e biocidas similares, através de equipamentos apropriados a
cada caso; Reconhecer os problemas decorrentes da utilizagdo de biocidas para o homem e seu
efeito residual; Organizar, orientar e avaliar programas de manejo e erradicacdo de endemias e
epidemias; Proferir palestras para esclarecimento da populagdo quanto as diversas patologias
transmitidas pelos organismos vetores. Executar outras tarefas correlatas.

FARMACEUTICO

a) Descricdo Sintética: Realizar manipula¢des farmacéuticas e fiscalizar a qualidade dos produtos
farmacéuticos.

b) Descricdo Analitica: Manipular drogas de varias espécies; aviar receitas de acordo com as
prescricdes médicas; manter registros do estoque de drogas; faze requisicdes de medicamentos,
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drogas e materiais necessarios a farmdcia; conferir, guardar e distribuir drogas e abastecimentos
entregues a farmadcia; ter sob sua custddia drogas toxicas e narcoticos; realizar inspecdes
relacionadas com a manipulagdo farmacéutica e aviamento do receitudrio médico; efetuar
andlises clinicas ou outras dentro de sua competéncia; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execucdo das atividades préprias do cargo; administrar e organizar o
armazenamento de produtos farmacéuticos e medicamentos, adquiridos pelo municipio;
controlar e supervisionar as requisi¢cdes e/ou processos de compra de medicamentos e produtos
farmacéuticos; prestar assessoramento técnico aos demais profissionais da saude, dentro do seu
campo de especialidade; participar nas acGes de vigilancia epidemioldgica e sanitdria, executar
tarefas afins.

FISIOTERAPEUTA
Descricdo Sintética: Prestar assisténcia fisioterapica em nivel de prevencdo, tratamento e
recuperacdo de sequelas em ambulatorios, em hospitais e residéncias.

Descricdo Analitica: Executar atividades técnicas especificas de fisioterapia para tratamento no
entorses, fraturas em vias de recuperacao, paralisias, perturbacdes circulatodrias e enfermidades
nervosas por meios fisicos, geralmente de acordo com as prescricdes médicas; planejar e orientar
as atividades fisioterapéuticas de cada paciente em fungdo de seu quadro clinico; fazer avaliagdes
fisioterapéuticas com vista a determinagao da capacidade funcional; participar de atividades de
carater profissional, educativo ou recreativo organizadas sob o controle médico e que tenham
por objetivo a readaptacgdo fisica ou mental dos incapacitados; responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarias a execucdo das atividades proprias do cargo; Executar tarefas afins,
inclusive aquelas editadas no respectivo regulamento da profissao.

NUTRICIONISTA
Descricdo Sintética: Planejar e executar servicos ou programas de nutricdo e alimentacdo em
estabelecimento do municipio.

Descricdo Analitica: Planejar servicos ou programa de nutricdo nos campos hospitalares, de saude
publica, educacdo e de outros similares; organizar cardapios e elaboragdo de dietas; controlar a
estocagem, preparacdo e conservacgdo e distribuicdo dos alimentos, a fim de contribuir para a
melhoria protéica, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares; prestar orientacdo
diética por ocasido da alta hospitalar; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execucdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissao.

FONOAUDIOLOGO

Descricdo Sintética: Desenvolver trabalhos de prevencdo no que se refere a drea de comunicacdo
escrita e oral, voz e audicdo, realizar terapia fonoaudioldgicas na drea de comunicacdo oral e
escrita, voz e edicdo, bem como aperfeicoamento dos padrdes de falta de voz.
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Descri¢do Analitica: Desenvolver trabalho de prevencdo no que se refere a drea de comunicagdo
escrita e oral, voz e audicdo; participar de equipes de diagndstico, realizando a avaliacdo da
comunicacdo oral e escrita, voz e audicdo, realizar terapia fonoaudioldgica dos problemas de
comunicacdo oral e escrita, voz e audicdo; realizar aperfeicoamento dos padrdes de voz e fala;
colaborar em assuntos fonoaudioldgicos ligados a outras ciéncias; projetar, dirigir ou efetuar
pesquisas fonoaudioldgicas promovidas por entidades publicas, privadas, autdrquicos e mistos;
supervisionar profissionais e alunos em trabalhos tedricos e praticos de fonoaudiologia;
assessorar 6rgdos e estabelecimentos publicos, autarquicos, privados ou mistos no campo de
audionologia; participar de equipe de orientacdo e planejamento escolar, inserindo aspectos
preventivos ligados ao assunto fonoaudiolégico, dar pareceres fonoaudioldgico na area da
comunicacdo oral e escrita, voz e audicdo; realizar outras atividades afins.

ENGENHEIRO CIVIL

a) Descricdo Sintética: Executar ou supervisionar trabalhos técnicos de engenharia em servicos
publicos municipais.

b) Descricdo Analitica: Executar ou supervisionar trabalhos topograficos e geodésicos; estudar
projetos dando o respectivo parecer; dirigir ou fiscalizar a construcdo de edificios e suas obras
complementares; projetar, dirigir ou fiscalizar a construcdo de estradas de ferro e de rodagem,
bem como obras de captacdo e abastecimento de dgua de drenagem e de irrigacdo das
destinadas ao aproveitamento de energia das relativas a portos, rios e canais, e das de
saneamento urbano e rural; projetar, fiscalizar e dirigir trabalhos de urbanismo em geral; realizar
pericias e fazer arbitramentos; estudar, projetar, dirigir e executar instala¢des de forca motriz,
mecanicas, eletronicas e outras que utilizem energia elétrica, bem como as oficinas em geral de
usinas elétricas e de redes de distribuicdo elétrica; executar outras tarefas correlatas.

PROFESSOR SERIES INICIAIS

AtribuicGes:

a) Descricdo Sintética: Orientar a aprendizagem do aluno; participar do processo de planejamento
das atividades da Escola: organizar as operacdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem;
contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino;

b) Descricdo Analitica: Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados
relativos a realidade de sua classe; estabelecer mecanismos de avaliagdo; constatar necessidades
e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento aos setores especificos de atendimento;
cooperar com a coordenacdo pedagdgica e orientagdo educacional; organizar registros de
observacées do aluno; participar de atividades extra-classe; coordenar a area do estudo; integrar
orgdos complementares da escola; participar, atuar e coordenar reunides e conselhos de classe;
executar tarefas afins.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO N2 01/2019
1.1 A realizacdo do certame seguirad as datas e prazos previstos de acordo com o seguinte
cronograma:
DATA PREVISTA ETAPA / FASE
28/05/2019 Publicagdo do Edital

28/05/2019 — 14h00min a
29/05/2019 — 23h00min

Prazo para contestacdo do Edital

30/05/2019

Publicagdo do Edital revisado, se for o caso

30/05/2019

Publicacdo do conteldo programatico

01/07/2019 - 14h00min a
30/07/2019 - 17h00min

PERIODO DAS INSCRICOES. Prazo para solicitagdo para condigdo especial
para realizagdo da prova.

Até 17/07/2019

Prazo para solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscrigdo

18/07/2019

Publicagdo do Rol de inscri¢Bes isentas (provisorio)

19/07/2019 — 08h00Min a
24/07/2019 — 08h00min

Prazo para recurso contra o indeferimento do pedido de isengdo

Publicacdo do Rol de inscricGes isentas (definitivo) e disponibilizacdo do

25/07/2019 boleto de pagamento para os pedidos indeferidos. (Prazo para
pagamento do boleto até 31/07/2019)

31/07/2019 Prazo final para o pagamento da taxa de inscrigdo

02/08/2019 Homologagdo provisdria das inscricdes e da listagem de candidatos com

condicdo especial de prova

05/08/2019 - 08h00min a
08/08/2019 - 08h00min

Prazo para recurso contra ndo homologacdo da inscricdo e contra o
indeferimento de condigdo especial de prova

09/08/2019 Homologacdo final das inscrigdes
09/08/2019 Publica¢do dos locais da prova

18/08/2019 APLICACAO DA PROVA TEORICO — OBJETIVA
19/08/2019 Publicacdo do gabarito provisério

20/08/2019 — 16h00 a
23/08/2019 - 16h00min

Prazo para recurso contra as quest8es da prova tedrico - objetiva e
gabarito provisorio.

27/08/2019

Publica¢do do gabarito oficial

27/08/2019

Convocagdo para prova pratica e de titulos

28/08/2019 — 08h00min a
02/09/2019 — 17h00min

Periodo de Envio de Titulos

08/09/2019

APLICACAO DA PROVA PRATICA

10/09/2019

Publicacdo da nota da prova pratica, de titulos e classificagdo proviséria

10/09/2019 - 16h00 a
13/09/2019 - 16h00

Prazo de recurso contra a nota da prova pratica, de titulos e classificacdo
provisoria

24/09/2019

Publicacdo das notas oficiais e resultado final do Concurso Publico

1.2 O cronograma é uma previsdo e podera sofrer alteracdes, dependendo do nuimero de

inscritos, de recursos, intempéries e por decisdo da Comissdo Especial do Concurso Publico e da
Comissdo da WE DO SERVICOS INTELIGENTES, sendo de total responsabilidade do candidato,
acompanhar suas alteragcdes nos meios de divulgacdo do certame, previstos no Item 2 deste
Edital, ndo cabendo qualquer tipo de reembolso ou restituicdo ao candidato, em virtude de
alteracdo de qualquer data inicialmente prevista.
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ANEXO Il - REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

inscrito (a) no
Concurso Publico n.2 01/2019 do Municipio de Nonoai, inscricdo n.° ,

concorrendo ao cargo de , CPF n°
portador do documento de identidade n.2 , residente

e domiciliado na X n.e ., Bairro
, Cidade ,Estado _ , CEP:

, vem através deste documento requer isencdo da Taxa de Inscri¢do:
(Assinale a sua op¢do)

1) () DOADOR DE SANGUE. Anexar: Identificacdo de Doador (Cartdo) e comprovante de no minimo
2 (duas) doagdes nos ultimos 12 meses.

2) () DOADOR DE MEDULA OSSEA. Anexar: Comprovante de inscricdio no REDOME - Registro
Nacional de Doadores de Medula Ossea.
Nestes Termos.

Pede Deferimento.

Nonoai, de de 2019.

Assinatura do candidato
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ANEXO IV — ITENS E REGRAS DA PROVA PRATICA
Para o cargo de MOTORISTA
1.1 A prova pratica de condutor consiste na avaliacdo negativa do candidato em relagdo as

normas de transito vigente - CTB - Lei 9503/97, onde ao realizar determinado percurso, utilizando
qgualquer veiculo que se enquadre nas atribuicdes do cargo, serdo efetuadas “perdas de pontos”,
de acordo com a(s) eventual(ais) ocorréncia(s), constatadas pelo avaliador. Nesta técnica, sempre
se parte da pontuacdo maxima, efetuando descontos abaixo relacionados, obtendo a nota final
do candidato.

1.2. Para a realizacdo da prova, os candidatos devem apresentar a Carteira Nacional de
Habilitacdo - CNH, na categoria exigida na habilitacdo ao cargo, dentro de seu prazo de validade,
conforme Lei 9.503/97 - Cddigo Brasileiro de Transito. A ndo apresentacdo deste documento
(CNH) causa o impedimento de realizacdo da prova e consequente eliminacdo do candidato.
1.3. Na aplicacdo da prova, com utilizacdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes
ou sob a responsabilidade do Municipio de Nonoai/RS ou da We Do Servicos Inteligentes, podera
ser procedida, a critério do Avaliador da Prova Pratica, a imediata exclusdo do candidato que
demonstre ndo possuir a necessaria capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-los, com o
devido registro em sua ficha de avaliacdo.

1.4. O tempo maximo de prova serd de 15 (quinze) minutos para todos os participantes, de
nodo a realizar a tarefa proposta para a avaliagdo, sendo que o candidato dispord de 02 (dois)
minutos para iniciar a tarefa. Este tempo, quando se relacionar ao funcionamento ou partida do
veiculo, corresponderd a 3 (trés) tentativas de operacdo.

1.5. Ndo é permitido o uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico durante a realiza¢do da
prova (celular, GPS, radios e equipamentos similares), tampouco sua posse, mesmo gue
desligado, sob pena de eliminacdo do certame, além das demais san¢des aplicaveis.

1.6. O candidato que extrapolar o tempo maximo de prova ou ndo conseguir iniciar a atividade
no tempo / tentativas estabelecidas, estard automaticamente eliminado do certame,
independente de seu desempenho nas demais etapas.

1.7. Igualmente eliminado estard o candidato que ndo seguir as regras do avaliador, em
relacdo a tarefa a ser executada ou executd-la de maneira diversa a proposta, podendo ser
interrompida a sua prova, de maneira a resguardar qualquer incidente.

1.8. A prova pratica de MOTORISTA constard em se percorrer um percurso previamente
definido pela equipe de aplicacdo da prova prética, onde serdo avaliadas todas as situacdes
normais de transito, representada pela tabela abaixo, onde poderdo ser propostas: paradas,
estacionamentos, vias, dentre outros itens comuns ao desempenho da funcao:
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| - FALTAS ELIMINATORIAS

b)
c)

e)

desobedecer a sinalizacdo semaférica e/ou parada |:| f)
obrigatéria

avancar sobre o meio-fio |:| o))
avancar a via preferencial

transitar na contramao de direcédo h)
ndo completar a realizacdo de todas as etapas do

exame

provocar acidente durante a
realizacdo do exame

exceder a velocidade
regulamentada da via

cometer qualquer infracdo de

natureza gravissima

Il = FALTAS GRAVES

19
v

]

desobedecer a sinalizacdo da via, ou ao agente da |:| d)
autoridade de transito
ndo observar as regras de ultrapassagem ou de
mudanca de direcdo |:| e)
ndo dar preferéncia de passagem ao pedestre que
estava atravessando a via transversal para onde se
dirige o veiculo, ou ainda quando o pedestre nao |:| f)
havia concluido a travessia, avangou com o veiculo

)

ndo sinalizar com antecedéncia a
manobra pretendida ou a sinalizou
incorretamente

ndo usar devidamente o cinto de
seguranca e EPIs — Equipamento de
Protecéo Individual

perder o controle da direcdo do
veiculo em movimento

cometer qualquer outra infracdo de
transito de natureza grave

Il — FALTAS MEDIAS

a)

b)

executar o percurso da prova, no todo ou parte |:|
dele, sem estar o freio de méo inteiramente livre
trafegar em velocidade inadequada para as
condicdes adversas do local, da circulagdo, do |:| i)
veiculo e do clima
interrompeu o funcionamento do motor, sem justa
razao, apos o inicio da prova |:| )
fazer converséo incorretamente

1]

usar buzina sem necessidade ou em local proibido
desengrenar o veiculo nos declives

colocar o veiculo em movimento, sem observar as
cautelas necessarias

K)

usar o pedal da embreagem, antes
de usar o pedal de freio nas
frenagens

entrar nas curvas com a
engrenagem de tracdo do veiculo
em ponto neutro

engrenar ou utilizou as marchas de
maneira incorreta, durante o
percurso

cometer qualquer outra infracédo de
transito de natureza média

IV —-FALTAS LEVES

Provocar movimentos irregulares no veiculo sem | |
motivo

ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado

ao condutor [ ]9
ndo ajustar devidamente os espelhos retrovisores

apoiou 0 pé no pedal da embreagem com o veiculo [ ]
engrenado e em movimento

apoiar o pé no pedal da embreagem
com o veiculo engrenado e em
movimento

utilizar ou Interpretou
incorretamente os instrumentos do
painel do veiculo

tentou movimentar o veiculo com a
engrenagem de tracdo em ponto
neutro

[ 0000[00000 04

Total de Faltas Cometidas | | Total de Pontos | | Aprovado

Reprovado
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ANEXO V — ITENS E REGRAS DA PROVA PRATICA
Para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS

1.1 A prova pratica de OPERADOR DE MAQUINAS consiste em executar atividades inerentes
a funcdo, conforme atribuicdes do cargo, definidas no Anexo |. A avaliacdo serd realizada
considerando desempenho do candidato na tarefa que ird executar, dentro das normas técnicas,
considerando a verificacdo do equipamento, o uso e aproveitamento do equipamento utilizado,
habilidades e economicidade do material.

1.2 Para a realizacdo da prova, os candidatos devem apresentar a Carteira Nacional de
Habilitacdo - CNH, na categoria exigida na habilitacdo ao cargo, dentro de seu prazo de validade,
conforme Lei 9.503/97 - Cddigo Brasileiro de Transito. A ndo apresentacdo deste documento
(CNH) causa o impedimento de realizacdo da prova e consequente elimina¢do do candidato.

1.3 Na aplicacdo da prova, com utilizacdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes
ou sob a responsabilidade do Municipio de Nonoai/RS ou da We Do Servicos Inteligentes, podera
ser procedida, a critério do Avaliador da Prova Pratica, a imediata exclusdo do candidato que
demonstre ndo possuir a necessaria capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-los, com o
devido registro em sua ficha de avaliacdo.

14 O tempo maximo de prova serd de 15 (quinze) minutos para todos os participantes, de
modo a realizar a tarefa proposta para a avaliagdo, sendo que o candidato dispora de 02 (dois)
minutos para iniciar a tarefa.

1.5 Ndo é permitido o uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico durante a realiza¢do da
prova (celular, GPS, radios e equipamentos similares), tampouco sua posse, mesmo que
desligado, sob pena de eliminacdo do certame, além das demais san¢Bes aplicaveis.

1.6 O candidato que extrapolar o tempo maximo de prova ou ndo conseguir iniciar a atividade
no tempo / tentativas estabelecidas, estard automaticamente eliminado do certame,
independente de seu desempenho nas demais etapas.

1.7 Igualmente eliminado estard o candidato que ndo seguir as regras do avaliador, em
relagdo a tarefa a ser executada ou executd-la de maneira diversa a proposta, podendo ser
interrompida a sua prova, de maneira a resguardar qualquer incidente.

1.8 A avaliacdo consistird na execucdo de servigos compativeis com as atribui¢cdes da funcdo,
podendo ou ndo contar com a operacdo de equipamentos / maquinarios, na execucdo de uma
tarefa determinada pelo instrutor, bem como as prévias vistorias/conferéncias do local de
trabalho, de acordo com as atribui¢des inerentes a cada cargo.

1.9 A tarefa proposta sera apresentada pelo avaliador no momento da prova prética e o
candidato partird da nota maxima e serdo descontados pontos por cada falta cometida, conforme
0s seguintes fatores a serem avaliados:
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OPERADOR DE MAQUINAS - DESEMPENHO DO CANDIDATO

| - VERIFICACAO DO EQUIPAMENTO
(Calibragem dos Pneus, nivel da agua, nivel do 6leo, carga da bateria)

|:| Otimo — 10,0 Pontos

|:| Regular - 6,0 Pontos

|:| Insuficiente — 0,0 Pontos

|:| Bom — 8,0 Pontos
|:| Ruim — 2,0 Pontos

Il — HABILIDADES AO OPERAR MAQUINA/VEICULO

|:| Otimo — 15,0 Pontos

|:| Regular — 8,0 Pontos

|:|Insuficiente — 0,0 Pontos

|:| Bom — 10,0 Pontos
|:| Ruim — 5,0 Pontos

Il — APROVEITAMENTO DA MAQUINA/VEICULO

|:| Otimo — 10,0 Pontos

|:| Regular - 6,0 Pontos

|:| Bom — 8,0 Pontos
|:| Ruim — 2,0 Pontos

| | Insuficiente — 0,0 Pontos

IV — PRODUTIVIDADE

|:| Otimo — 10,0 Pontos

|:| Regular - 6,0 Pontos

|:|Insuficiente — 0,0 Pontos

|:| Bom — 8,0 Pontos
|:| Ruim — 2,0 Pontos

V — TECNICA E APTIDAO

|:| Otimo — 15,0 Pontos

|:| Regular - 8,0 Pontos

|:|Insuficiente — 0,0 Pontos

|:| Bom — 10,0 Pontos
|:| Ruim — 5,0 Pontos

Tempo da Prova

Total de Pontos Aprovado Reprovado

Assinatura Candidato:

Assinatura Testemunha:

Assinatura Examinador:

Data:
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